INFORME TECNICO
ACTA DE LA REUNION DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL ;

El dia de hoy, 03 de junio de 2025, nosotros los integrantes del Comité de Contraloria
Social de la UNIDAD EDUCATIVA PRIVADA COLEGIO HUMBOLDT de Maracay,
quienes en Asamblea de Padres, Madres, Representantes y/o responsables fuimos
elegidos y autorizados plenamente por la Asamblea seglin Resolucion 114 del MPPPE
(Gaceta Oficial N° 40.452, julio 2014), nos reunimos en las instalaciones del colegio
para revisar, actualizar y determinar la nueva cuota de escolaridad a regir en el
presente afio escolar 2024-2025, todo ello en concordancia con la Ley Constitucional
de Precios Acordados (Gaceta Oficial Extraordinaria N° 6.342. noviembre 2017) y bajo
las atribuciones otorgadas a la Superintendencia Nacional para la Defensa de los
Derechos Socioeconémicos (SUNDDE) publicada en Gaceta Oficial 40.787 del 11
noviembre de 2014; después de analizar los criterios contables y establecer las
partidas tomadas en consideracion para el cumplimiento de los aspectos legales dela
Resolucion 0027, 3 octubre 2018), hicimos los célculos pertinentes y detallados de la
Estructura de Costos del plantel, los mismos fueron analizados bajo los parametros
de la Resolucién 0027. En la presente acta dejamos testimonio del cumplimiento con
el marco legal antes citado, donde todos se tomaron en consideracion, dando
cumplimiento a los siguientes Acuerdos pautados en la citada Resolucién 0027 en
todos sus articulos:

1. A los fines de la aplicacién y del cumplimiento de la citada Resolucion 0027
(R0027), se tomaron en consideracién todos y cada uno de los elementos
expuestos en la referida Providencia Administrativa, aplicandose la metodologia
de agrupacién de costos, considerandose todas las partidas contables
mencionadas en el Articulo 2 de la Resolucién 0027.

2. Para la determinacion de las cuotas escolares se aplico la formula planteada
como ejemplo en el presente Articulo 3, tal y como esta presentada en la
Resolucion 0027.

3. Se aplicaron todas y cada una de las Normas Técnicas tomando en
consideracion lo pautado en el aparte 5 del presente Articulo 4 (Normas técnicas),
el cual se cita: “En ningtin caso, los salarios del personal docente, administrativo
y obrero podrén exceder de setenta puntos porcentuales (70%) de la estructura
de costos.” Articulos 5, 6 y 7 de la R0027.

4. Finalmente, se le dio lectura, analisis y revision a cada uno de estos
Articulos, a los fines de constatar el fiel cumplimiento del presente Acuerdo
(R0027) y de la Resolucién n°114 y la Ley Constitucional de Precios Acordados y
en virtud del Programa de Recuperacion Econémica, Crecimiento y Prosperidad
Econémica del Gobierno Nacional de la Republica Bolivariana de Venezuela.
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5. El Equipo de Estructura de Costos deja constancia del analisis y la revision

realizada bajo todos y cada uno de los lineamientos expuestos en la presente
Acta. El estudio arrojé dos (2) posibilidades a presentar a los Padres, Madres,
Representantes y/o responsables en la Asamblea Escolar. Las opciones son [a
siguientes;: OPCION A: 140,°° USD (ciento cuarenta ddlares) desde
septiembre hasta diciembre 2025 con incremento de 15,°° USD a partir de
enero 2026 quedando en 155,%° USD y OPCION B: 155,% USD (ciento cincuenta
y cinco ddlares), todas las opciones a su equivalente en bolivares segln la Tasa
cambiaria emitida por el Banco Central de Venezuela (B.C.V) en su pagina web
oficial, al cambio del dia; opciones calculadas segun los menores o mayores
beneficios que ofrezca cada una de ellas, y los beneficios que se otorgaran al
personal de la Institucion a partir del mes de octubre. Estas opciones seran
presentadas a las Madres, Padres, Representantes y/o Responsables en la
pagina web oficial del colegio para seleccionar a través de votacion virtual solo
una (1) opcién, en caso de que se mantenga la continuidad escolar en la
institucion. Los padres y/o representantes seleccionaran la opcién que consideren
mas conveniente. Se fij6 la Asamblea Extraordinaria para el préximo

. Sin otro punto que tratar se da por terminada la reunion, firmando las presente
Acta de Junta Directiva del Colegio Humboldt, miembros asistentes del Comité de
Estructura de Costos.
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) EStrictura de Costos = Afio Escolar 2025-2026 | OPCION 140 USD

Mensual
Costos Directos Mes Conceptos USD
GASTOS DE PERSONAL
sueldos Docentes, Coordinadores, Auxiliares y Profesores 10.573,60
Otros Beneficios Laborales Personal Docente 9.954,98
Sueldos y Salarios Personal de Mantenimiento 1.960,00
Otros Beneficios Laborales Personal de Mantenimiento 1.235,33
Sueldos y Salarios Directivos 1.290,00
Otros Beneficios Laborales a Directivos 2.019,99
Sueldos y Salarios Personal Administrativo 1.640,00
Otros Beneficios Laborales Personal Administrativo 4.016,39
32.690,29
MATERIA PRIMA, INSUMOS Y MATERIALES
Materiales y suministros de Oficina 1.533,74
Materiales de Mantenimiento y Limpieza 1.289,15
. Materiales y sumnistros de educacién 100,00
2.922,89
35.613,18 79%

Total Costos Directos

Costos Indirectos Mes

OTROS COSTOS INDIRECTOS ASOCIADOS

-Alquileres de Inmubles 950,00
-Servicios Basicos (Agua, Electricidad, Teléfono e Internet) 698,35
-Capacitacién y Adiestramiento 100,00
-Depreciacion -
-Mantenimiento, Reparacién y mejoras a la infraestructura 500,00
-Mantenimiento Maquinarias y Equipos (Equipos de Aire y Electr¢ 500,00
-Plataforma de Gestion Escolar Akdemia 576,00
. -Gastos y Provision Contigente 3.000,00
-Honorarios, Asesoria Técnica y control medico 400,00
-Gastos de Representacion 600,00
-Adquisicién de equipos electrénicos y mejoras sistema administre 1.000,00
-Servicios Contratados de Educacién Virtual / Mtto. Pagina Web 900,00

9.224,35 21%

Total Gastos de Personal 32.690,29
Total Gastos de Materiales + Otros Costos Indirectos 12.147,24

Total Costos 44.837,53
Matricula estudiantil

rropuesta Mensualidad
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Estructura de Costos - Afo Escolar 2025-2026 | OPCION 155 USD

Mensual Total

Costos Directos Mes Conceptos UsD USD 7o
GASTOS DE PERSONAL
Sueldos Docentes, Coordinadores, Auxiliares y Profesores 11.576,10
Otros Beneficios Laborales Personal Docente 10.949,98
Sueldos y Salarios Personal de Mantenimiento 2.050,00
Otros Beneficios Laborales Personal de Mantenimiento 1.370,33
Sueldos y Salarios Directivos 2.190,00
Otros Beneficios Laborales a Directivos 2.749,99
Sueldos y Salarios Personal Administrativo 1.710,00
Otros Beneficios Laborales Personal Administrativo 4.661,39
37.257,79
\ MATERIA PRIMA, INSUMOS Y MATERIALES
Materiales y suministros de Oficina 1.533,74
Materiales de Mantenimiento y Limpieza 1.289,15
‘ Materiales y sumnistros de educacién 200,00
3.022,89
Total Costos Directos 40.280,68 81%
Costos Indirectos Mes
OTROS COSTOS INDIRECTOS ASOCIADOS
-Alquileres de Inmubles 950,00
-Servicios Basicos (Agua, Electricidad, Teléfono e Internet) 698,35
-Capacitacion y Adiestramiento 200,00
-Depreciacion -
-Mantenimiento, Reparacion y mejoras a la infraestructura 500,00
-Mantenimiento Maquinarias y Equipos (Equipos de Aire y Electr¢ 500,00
-Plataforma de Gestién Escolar Akdemia 576,00
| . -Gastos y Provision Contigente 3.000,00
-Honorarios, Asesoria Técnica y control medico 400,00
-Gastos de Representacion 600,00
-Adquisicion de equipos electrénicos y mejoras sistema administr:  1.000,00
-Servicios Contratados de Educacion Virtual / Mtto. Pégina Web 900,00
9.324,35 19%

Total Gastos de Personal EY LY NE]
Total Gastos de Materiales + Otros Costos Indirectos 12.347,24

Total Costos 49.605,03
Matricula estudiantil

[Propuesta Mensualidad
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